إدارة مطوبس التعليمية 


قسم التدريب 
استمارة تحديد الاحتياجات التدريبية للعاملين 
الاسم edna aa‏ 
الفنة: قيادة مدرسية [_ ] معلم [__] مهامادارية [__ ]| اخصائی ‏ ل ] 
الوظيفة : ل ل ل 
الرجاء تحديد احتياجاتكم التدريبية بدقة لما له من أهمية فى تطوير العملية التعليمية 
م |الاحتياج التدريبى احتياج للتدريب ام الاحتياج التدريبى احتياج للتدريب 
( التدريب على..... ) E:‏ 9 ( التدريب على..... ) نعم 5 
١‏ التعلم النشط ۷ | مهارات الاتصال والتواصل 
۲ التقويم الشامل ٠6‏ |مشكلات دراسية 
۳ اللغات ۹ |أساليب التقويم 
> |الكمبيوتر ٠‏ إبناء الاختبارات 
ه |استراتيجيات التدريس ١‏ أمهارات التدريس 
5 |إعداد الوسائل التعليمية ٣‏ تحليل المحتوى. 
۷ |خريطة المنهج ( خرائط للدروس) ۳ إإدارة الفصل. 
۸ |شئون العاملين 4" إدارة الوقت 
٩‏ |شئون الطلبة 5" | خطط التحسين وبرامج علاج 
٠‏ أأعمال الكنترول ١‏ مصطلحات تربوية 
١‏ |الجدول المدرسى ۷ |ريادة الفصل 
١‏ اخطة الطوارئ 7" |نشاط صيفى 
۳ /إسعافات أولية ۲۹ 
١4‏ مواد دراسية ۳۰ E‏ 
٠‏ |تنمية الذات ۳۹ 111111 


مسئول وحدة التدريب يعتمد مدير المدرسة 


